Zarzadzenie 44/2019
Woaéjta Gminy Nowy Duninéw
z dnia 17 czerwca 2019 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Nowym Duninowie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1316, 1608, 1669) zarzgdza sie co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy
w Nowym Duninowie stanowigcym Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 101/2018 Wojta
Gminy Nowy Duninéw z 12.12.2018 r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 2 dodaje sie pkt. 8 w brzmieniu:

»,8. Pracodawca dokonuje przeglagdu danych osobowych, ktére zostaly mu przekazane
przez Wnioskodawcow w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania.
Przegladu dokonuje sie¢ w terminie do 31 marca za kazdy poprzedni rok kalendarzowy.”

2) § 2 dodaje sie pkt. 9 w brzmieniu:

9. W przypadku, gdy stwierdzono, ze dalsze przechowywanie danych osobowych, o
ktérych mowa w pkt.8, jest zbedne do przyznawania, ustalania wysoko$ci $wiadczenia z
Funduszu, jak réwniez dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych, dane te nalezy
niezwtocznie usungg.”

3) § 7 pkt. 8 otrzymuje brzmienie:

»8. Przy ustalaniu dochodu nie uwzglednia sie $wiadczen rodzinnych, rodzicielskich,
dodatkéw rodzinnych i zasitkéw pielegnacyjnych wyptacanych na podstawie ustawy o
swiadczeniach rodzinnych, $wiadczen z pomocy spotecznej (z wyjatkiem zasitku
statego), Swiadczen pomocy materialnej dla uczniéw, studentéw szkolnych, $wiadczen
wychowawczych uzyskiwanych z programu 500+, $wiadczen z programu "Dobry Start"
oraz jednorazowego $wiadczenia pienieznego dla emerytow i rencistow tzw.
»13.emerytura.”

4) §7 pkt. 8 otrzymuje brzmienie:

»,8. Do wniosku o swiadczenia wymienione w § 15 pkt. 1i 2 nalezy dotaczyé:

a) Oswiadczenie o dochodach wiasnych oraz czlonkéw rodziny pozostajgcych we
wspdlnym gospodarstwie domowym z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajgcych
ztozenie wniosku ( dochody wymienione w § 7 pkt. 4-8);

b) w przypadku oséb uprawnionych, ktére nie osiggnety dochodéw z ostatnich 3
miesiecy, ich dochdd oblicza sie na podstawie o$wiadczenia o wysokosci
dochodéw z ktérych sie utrzymywali;

c) w przypadku dtugotrwatej ( przewlektej, nieuleczalnej choroby) - zaswiadczenie
od lekarza specjalisty lub lekarza rodzinnego;

d) w przypadku $mierci cztonka najblizszej rodziny - kserokopie odpisu skréconego
aktu zgonu (do wgladu);

e) w przypadku kleski zywiotowej, indywidualnych zdarzen losowych m.in.: pozar,
powddz, kradziez, wtamanie, zalanie mieszkania, nieszczesliwy wypadek
powodujgcy uszczerbek na zdrowiu lub inne zdarzenie losowe — dokument



potwierdzajgcy zdarzenie wydany przez wiasciwe stuzby, kopia protokotu np.
zgtoszenia szkody do firmy ubezpieczeniowej, oswiadczenie Swiadka.”

5) § 11 pkt. 5 otrzymuje brzmienie:

,9. Jezeli rzeczywisty koszt wypoczynku jest nizszy od dofinansowania okreSlonego w
tabeli doptat, wowczas przyznane zostanie dofinansowanie do wysokos$ci poniesionych
kosztéw, zgodnie z przedtozonym dowodem wptaty.”

6) § 22 pkt. 8 otrzymuje nowe brzmienie okreslone w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W uzgodnieniu z Przedstawicielem Zatogi:

(Jeleches f’?ﬁ?}omﬂa

(Podpis)



Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 44/2019
Woéjta Gminy Nowy Duninéw z 17.06.2019r.

Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS

UMOWA O POZYCZKE NA CELE MIESZKANIOWE ZFSS

Zawartawdniu .................. pomiedzy ........ooeiiiiiiiiiiiin zwanym dalej ,Pracodawcy’,
a Parig/Panem.., .., s s cos sesens sonss ZBIM susnss sos snns swsnn sk ZATUADIOITIT o« con vumssemen s sacwme zZwanym
dalej ,Pozyczkobiorcy” .
§1
Uwzgledniajac wniosek z dnia ............ Pracodawca udziela Pozyczkobiorcy ze $rodkow
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwrotnej pozyczki w wysokosci.............. zt

oprocentowanej 3 % w stosunku rocznym z przeznaczeni€m Nai............ocooeeeeeeeeesoesoeeeene,
Kwota pozyczki zostanie wyplacona w ciagu 7 dni od podpisania niniejszej umowy w Kasie Urzedu lub
na rachunek bankowy Pozyczkobiorcy nr ..................

§2
Przyznana pozyczka wraz z oprocentowaniem w tgcznie kwocie .................. zt podlega splacie
W ciggu.......... miesiecy, poczynajgc od dnia ................ W wysokosci: | rata ......... zt, a pozostate
........... ratpo ............. zt kazda.

§3

Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami
zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przystugujgcego mu wynagrodzenia za prace oraz wszelkich innych
przystugujgcych mu naleznosci, poczynajgc od dnia ...... W razie nie wypracowania wynagrodzenia w
wysokosci wystarczajgcej na sptate pozyczki pozyczkobiorca zobowigzuje sie sptacaé raty w kwotach
i terminach ustalonych w umowie z innych dochodéw wnoszonych do kasy Pracodawcy.

§4
Zabezpieczeniem udzielonej pozyczki jest poreczenie sptaty udzielone przez dwéch poreczycieli.
§5

Nie sptacona pozyczka wraz z odsetkami staje sie natychmiast wymagalna z dniem ustania stosunku
pracy.

e rozwigzania umowy o prace w trybie art.52 Kodeksu pracy lub porzucenie pracy przez

pozyczkobiorce,

» wykorzystania pozyczki na inny cel, niz okreslony w umowie.
W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg z innych przyczyn Pracodawca po
uzgodnieniu z Komisjg Socjalng w porozumieniu z poreczycielami, a takze po ztozeniu pisemnego
oswiadczenia zobowigzanego pracownika do comiesiecznych sptat pozyczki, Pracodawca zastrzega
sobie prawo ustalenia nowego trybu i sposobu sptaty pozyczki z ewentualnym ograniczeniem liczby
rat i czasu spiaty.
W przypadku przejscia pozyczkobiorcy na emeryture lub rente, spiata pozyczki odbywa sie na
zasadach zawartych w umowie o pozyczke.

§6

Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie postanowienia Regulaminu
ZFSS oraz przepisy prawa cywilnego.

§8

Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu ZFSS i ninigjszej umowy.
Umowa zostata sporzgdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdego ze stron
umowy.

(Podpis Pozyczkobiorcy i nr dowodu osobistego) (Pieczatka i podpis Pracodawcy)

Poreczenie spiaty:
W razie nieuregulowania naleznosci we wiasciwym terminie przez pozyczkobiorce, wyrazamy zgode

jako solidarnie odpowiedzialni na pokrycie niesptaconej kwoty z odsetkami z naszych wynagrodzen
za prace:

data i czytelny podpis

Potwierdzam tozsamo$¢ pozyczkobiorcy i poreczycieli oraz wiarygodno$é ztozonych przez nich
podpisow.




